
BREVE RESEÑA HISTÓRICA INSTITUCIONAL DEL SERVICIO NACIONAL APRENDIZAJE (SENA) 
 

El SENA en Colombia fue creado en 1957 por decisión y aportes de trabajadores, sector productivo y el gobierno. Su misión es la de 

“invertir en el  desarrollo social y técnico de los trabajadores Colombianos, ofreciendo y ejecutando formación profesional integral y 

gratuita para su incorporación y desarrollo de las personas en actividades productivas”. El fundamento jurídico institucional se basa 

en la ley 119 de 1994, única ley de iniciativa popular que tiene Colombia. 

Los aprendices o estudiantes que ingresan al SENA reciben formación gratuita gracias a un  aporte parafiscal del 9%  que sobre el 

valor de la nomina hacen los empresarios y que estos a su vez trasladan a los consumidores Colombianos.  Los aprendices igualmente 

son sujetos de relación de aprendizaje, es decir que pueden ingresar a las empresas para adelantar su etapa práctica después de 

culminar su etapa lectiva o de formación.  En su mayoría las personas que ingresan al SENA son poblaciones vulnerables; indígenas, 

desplazados por la violencia política, mujeres madres cabeza de familia, reinsertados y poblaciones de estratos socio económicos 

bajos (0, 1, 2).    



 
Título del taller  Beneficiarios  Fechas y Lugar  Módulos 

seleccionados  
Formadores/facilitadores  Resultados 

obtenidos  
Persona a 
contactar  

Sensibilización en 
emprendimientos 
económicos para 
poblaciones 
vulnerables 

 Instructores de 
emprendimiento y 
área técnica del 
centro agro 
empresarial y 
acuícola Sena 
Regional Guajira 
con sede en 
Riohacha. 

 18 de febrero de 
2008; auditorio 
sede comercio y 
servicios 

Taller de 
sensibilización y 
socialización sobre 
la metodología 
OIT en 
emprendimientos 
económicos para 
poblaciones 
indígenas  

 José de Jesús Bonilla Cuesta, 
instructor de emprendimiento 
y empresarismo Centro 
industrial y de energías 
alternativas Sena Regional 
Guajira  

 10 instructores 
sensibilizados 

Pedro Elías 
Pérez 
Arciniegas; 
subdirector 
centro  agro 
empresarial y 
acuícola Sena 
Regional 
Guajira 

 Sensibilización 
en 
emprendimientos 
económicos para 
poblaciones 
vulnerables 

 Instructores de 
emprendimiento y 
área técnica del 
centro agro 
empresarial y 
acuícola Sena 
Regional Guajira 
con sede en 
Fonseca 

 25 de febrero de 
2008; sala 
audiovisuales sede 
Fonseca. 

 Taller de 
sensibilización y 
socialización sobre 
la metodología 
OIT en 
emprendimientos 
económicos para 
poblaciones 
indígenas  

 José de Jesús Bonilla Cuesta, 
instructor de emprendimiento 
y empresarismo Centro 
industrial y de energías 
alternativas Sena Regional 
Guajira 

 32 instructores 
sensibilizados 

Pedro Elías 
Pérez 
Arciniegas; 
subdirector 
centro  agro 
empresarial y 
acuícola Sena 
Regional 
Guajira 

Curso: 
Emprendimiento 
y empresarismo 
con énfasis en  
poblaciones 
vulnerables. 
No. de orden 
17270 

 Instructores de 
emprendimiento y 
área técnica del 
centro agro 
empresarial y 
acuícola Sena 
Regional Guajira 
con sede en 
Riohacha. 

 Inicio 7 de abril de 
2008, finalizo 02 de 
agosto de 2008, 
aula 
videoconferencias 
sede Riohacha.  

 Ver relación 
adjunta 

 José de Jesús Bonilla Cuesta, 
instructor de emprendimiento 
y empresarismo Centro 
industrial y de energías 
alternativas Sena Regional 
Guajira 

 27 instructores 
matriculados.  
20 instructores 
que aprobaron 
el curso de 74 
horas, un día a 
la semana. 

Pedro Elías 
Pérez 
Arciniegas; 
subdirector 
centro  agro 
empresarial y 
acuícola Sena 
Regional 
Guajira. 
 



Curso de 
Emprendimiento 
y empresarismo 
con énfasis  
poblaciones 
vulnerables. 
No de orden 
17271 

 Instructores de 
emprendimiento y 
área técnica del 
centro agro 
empresarial y 
acuícola Sena 
Regional Guajira 
con sede en 
Fonseca 

 Inicio 11 de abril 
de 2008, finalizo 04 
de agosto de 2008, 
aula de video 
conferencia sede 
Fonseca 

 Ver relación 
adjunta. 

 José de Jesús Bonilla Cuesta, 
instructor de emprendimiento 
y empresarismo Centro 
industrial y de energías 
alternativas Sena Regional 
Guajira 

 42 instructores 
matriculados,  
30 instructores 
que aprobaron 
el curso de 74 
horas, un día a 
la semana. 

Pedro Elías 
Pérez 
Arciniegas; 
subdirector 
centro  agro 
empresarial y 
acuícola Sena 
Regional 
Guajira 

Taller sobre 
planificación de 
producción y 
finanzas. No  de 
orden 15880 

 Aprendices de la 
especialidad 
Planificación para 
la creación y 
gestión de 
empresas 

 7 de diciembre de 
2007, aula 201 sede 
comercio y 
servicios, Centro 
industrial y de 
energías 
alternativas Sena 
Regional Guajira 

Modulo 8 
Finanzas, actividad 
8.3 Elaboración de 
infestadotes de 
cochinilla. 

 José de Jesús Bonilla Cuesta, 
instructor de emprendimiento 
y empresarismo Centro 
industrial y de energías 
alternativas Sena Regional 
Guajira 

 21 aprendices 
en proceso de 
formación. 

Delfy Arroyo 
Álvarez, 
coordinadora 
académica 
centro 
industrial y de 
energías 
alternativas, 
Sena Regional 
Guajira.  

              
              
              
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
CURSO EMPRENDIMIENTOY EMPRESARISMO PARA POBLACIONES VULNERABLES – OIT 
PAQUETE MODULAR 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CADA MODULO 
 
MODULO 1 ¿De donde venimos y hacia donde 

vamos? 
 1.1 Expresando nuestra cultura 
1.3  Reconociéndonos 
1.4  La chuspa de la diversidad 
1.6  Estilos de liderazgo 

MODULO 2 Identificación y selección de ideas de 
negocio. 

 2.3 Elaboración de lista de ideas. 
 2.5 Análisis DOFA 

MODULO 3 Familia, comunidad y entorno 3.1 Separando roles 
3.4 No recuerdo, ¿tiene testigo? 

MODULO 4 Reciprocidad, asociatividad y 
cooperación. 

4.2 El zorro y el sapo 
4.4 Las casas locas 
4.6 Accidente aéreo en los Andes 

MODULO 5 Mercadeo 5.2 La panadería de Rosa 
5.4 Como le tratan y como le gustaría que le trataran 

MODULO 6 Costos 6.3 Clasificando costos directos e indirectos 
MODULO 7 Aprendiendo a registrar 7.1 ¿Qué sabemos de registros contables? 

7.2 Aprendiendo a registrar 
MODULO 8 Finanzas 8.3 Elaboración de infestadotes de cochinilla 
MODULO 9 Constitución legal, tributación y derecho 

consuetudinario 
9.2 Nuestra experiencia en la creación de empresas y su formalización.  

MODULO 10 ¿Como hacer un plan de negocio? 10.2 Análisis de tendencia 
10.5 Formulación de objetivos 

   



 
 
 


